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株式会社 宮崎太陽銀行 

 

外国人材紹介支援に係る業務提携について 

～ ㈱宮崎太陽銀行と PERSOL Global Workforce㈱との業務提携 ～ 

 

株式会社宮崎太陽銀行（頭取 林田 洋二）は、外国人材に特化した人材サービスを提供する

PERSOL Global Workforce（パーソルグローバルワークフォース）株式会社（本社：東京都港区、

代表取締役社長：多田 盛弘 以下、PERSOL Global Workforce）と業務提携を行いましたので、お

知らせいたします。 

 

【本業務提携の背景】 

 日本では、2030年に労働人口が 644万人不足する（※1）と予想され、地方の中小企業においては、

若年層の減少、都市部への人材流出などにより、労働力不足はますます深刻化しています。人材不足

の解決策としては、シニアや女性の活躍、生産性向上のほかに「外国人材の採用」があげられており、

2030年には 419万人の外国人材が必要（※2）とも言われています。一方、外国人材に関しては日本

語のコミュニケーションが不安、ミスマッチに対する懸念など、課題間を感じる企業が多いのが現状

です。そのため、外国人材の採用に関しては経営・人事戦略に基づき、一貫した専門的なサポートが

必要とされています。 

 

【概要】 

PERSOL Global Workforce のノウハウと海外ネットワークを生かした外国人材の採用支援 

 

      



 

本業務提携は、人材確保を課題としている当行のお取引先に対し、外国人材に関する各種サービス

を提供する PERSOL Global Workforce をご紹介し、人材不足の解消に向け、最適な外国人材の採用・

受入までをサポートする取組です。外国人材採用、及び外国人材の活躍を支援することで、お取引先

の抱える人材不足解消の一助となることを目指しています。 

 

※1 パーソル総合研究所：労働市場の未来推計 2030 

https://rc.persol-group.co.jp/roudou2030/ 

※2 2030/40 年の外国人との共生社会の 実現に向けた取り組み 調査・研究報告書  

https://www.jica.go.jp/Resource/jica-ri/ja/publication/booksandreports/uc7fig00000032s9-a

tt/kyosei_20220331.pdf 
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＜お問い合わせ先＞ 

宮崎太陽銀行 地域活性化部 ℡：0985－60－6217（担当：野﨑） 

 所在地：宮崎市広島 2 丁目 1 番 31 号 

 

目標  8.働きがいも 経済成長も 

https://rc.persol-group.co.jp/roudou2030/

